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U hebt de politie
nodig. Dat kan zijn omdat u aangifte wilt doen, een incident wilt melden,

een vergunning wilt aanvragen, omdat u slachtoffer bent of omdat u infor-
matie wilt inwinnen. Het eerste contact dat u dan heeft met de politie, of dat
nu telefonisch is of fysiek, noemen we intake. De politie werkt er hard aan

om de aangiftemogelijkheden uit te breiden en de kwaliteit van de aangiftes
te optimaliseren. Zo is het doen van aangifte in 2006 via internet veel ge-
bruiksvriendelijker geworden. Nog een speerpunt uit 2006 is de telefonische
bereikbaarheid met als streven dat we u snel en goed blijven helpen. Bellen via
0900-8844 betekent toch dat u nu ook al goed wordt geholpen. Een extern
onderzoeksbureau beoordeelde de kwaliteit van deze service zelfs met een 8!

Intake

Er kan ook iets gebeu-

ren waardoor u direct, met spoed

de politie nodig heeft. Dan komt u in aanraking

met de noodhulp. Deze politiemensen zetten alles in werking om
direct te kunnen reageren. Deze noodkreten komen binnen via 1-1-2. U zult
begrijpen dat ze hier werken met het motto ‘als iedere seconde telt’. Heel
letterlijk want ook dit jaar zijn de meldingen weer binnen een paar seconden
beantwoord. In 2006 is ook hard gewerkt aan de reactiesnelheid, zodat er nog
sneller hulp ter plekke kan zijn. Uiteraard werkt de politie hier nauw samen met
brandweer en ambulancediensten.

Noodhulp



() Ongetwijfeld hebt u wel eens de politie actief zien optreden op plekken waar
de veiligheid op het spel stond. Of anders bent u de politie vast tegengekomen
bij controles of bij het voorkomen van situaties die uit de hand dreigden te
lopen. Dat noemen we handhaving. De politie heeft in 2006 door grote inzet
meer kunnen handhaven. Dit leverde op dat het nég veiliger is. Zo is het aantal
geweldsdelicten en verkeersslachtoffers flink gedaald, mede dankzij de samen-
werking met partners in veiligheid. Daarnaast is er een brug geslagen tussen
andere samenwerkingspartners zoals de burger, gemeente en het bedrijfsleven.
Uitwerkingen daarvan zijn SMS-Alert en het Keurmerk Veilig Ondernemen. De
verbeterde informatieoverdracht leidt tot nauwere samenwerkingsverbanden
met het Openbaar Ministerie, de gemeenten en bijvoorbeeld

de verslavingszorg in verband met de aanpak
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Verdachten die strafbare feiten
hebben gepleegd, worden op basis van informatie

opgespoord en overgedragen aan justitie. Het bedrijfsproces opsporing houdt
zich bezig met het ophelderen van onder andere geweldzaken, zedenzaken en
woninginbraken. In 2006 zijn driekwart van de geweldszaken opgelost en zijn
er meer verdachten van zedenzaken opgespoord dan het jaar daarvoor. Alleen
het aantal woninginbraken is licht gestegen en het ophelderingspercentage is
gedaald. Daarom is eind 2006 een start gemaakt om het ophelderen van wo-
ninginbraken te verbeteren. Hier valt dus voor dit jaar nog winst te behalen. De
politie wil naast het ophelderen van meer zaken ook meer criminele samenwer-
kingen ontmaskeren. Om dat te kunnen doen, werd in
2006 een aantal interne projecten gestart om
deze opsporing te versterken.

Opsporing




Gelderland-Zuid is een regio waar ruim 522 duizend mensen
wonen in 18 verschillende gemeenten. De regio is onderver-
deeld in drie verschillende districten waar de politie in totaal met
20 teams werkt. De drie districten zijn: district Stad Nijmegen,
district De Waarden en district Tweestromenland. Verder kent de
politie Gelderland-Zuid een divisie Centrale Operationele Zaken,
een Korpsstaf en de Korpsleiding.

Niet voor niets werd de politie tot één van de beste werkgevers
van 2006 uitgeroepen. Het ziekteverzuimpercentage binnen ons
korps van 4,5 procent is een van de laagste van alle bedrijven

in Nederland. Medewerkers van het korps zijn dus niet alleen
tevreden maar ook gezond. In 2006 telde het korps ruim 1400
medewerkers.

De politie is 24 uur per dag, 7 dagen per week bereikbaar.

De bezoekadressen van onze diverse politiebureaus vindt u op
www.politie.nl/gelderland-zuid. Wilt u aangifte doen, dan kan
dit op afspraak op één van de politiebureaus of via internet.
Kijk voor meer informatie over de mogelijkheden van internet-
aangifte op www.politie.nl/gelderland-zuid.

De verschillende telefoonnummers zijn:

0300-88449  geen spoed, wel politie

112 als iedere seconde telt

0B00-7000 Meld Misdaad Anoniem

0B00-B112  teksttelefoon voor doven en slechthorenden



Nawoord korpschef

Deze samenvatting van het jaarverslag 2006 is een compacte

en overzichtelijke kaart geworden. In het kort is beschreven wat
de speerpunten en aandachtspunten uit 2006 waren voor de
inwoners van Gelderland-Zuid en de politie. U kunt hier ook aan
aflezen hoe de politie werkt: de vier grondbeginselen intake,
noodhulp, handhaving en opsporing. Als u meer wilt weten
over de verschillende speerpunten uit deze samenvatting, kunt u
het uitgebreide jaarverslag downloaden via onze website www.
politie.nl/gelderland-zuid.

Als u dit korte jaaroverzicht leest, zal blijken dat we goed

werk verrichten bij de politie maar ook dat er nog best wat te
verbeteren valt. Daarom kijken we kritisch naar onszelf. Veilig-
heid komt voor alles! Gelukkig is en blijft de brede basis van
publieksvoorlichting, samenwerkingsverbanden en dienstver-
lening gewoon goed. En daar zijn we trots op. Die trots maakt
ons werk nég leuker en dat mag gezien worden! Daarom maak
ik van deze gelegenheid gebruik om u vast uit te nodigen om
13 oktober naar onze landelijke politiedag te komen. Kijk vanaf
september op de website om te weten wat het programma is.

Henk van Zwam
Korpschef Politie Gelderland-Zuid

Wilt u graag meer weten of een reactie geven?

Stuur me dan een e-mail. Klik op het e-mail formulier
via onze website www.politie.nl/gelderland-zuid

Wilt u het hele jaarverslag lezen?

Download die via www.politie.nl/ gelderland-zuid


http://www.politie.nl/gelderland-zuid/
http://www.politie.nl/gelderland-zuid/
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Redactieadres

Politie Gelderland-Zuid

t.a.v. Afdeling Communicatie
Postbus 9109

6500 HL Nijmegen

Tel. 0900-8844
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