De Politie Noord- en Oost-
Gelderland levert een bijdrage
aan een veilig leefklimaat voor
en met ongeveer 755.000

inwoners.

In het korps werken 1800
medewerkers, allen met hun
eigen talenten en culturele
achtergronden. Zij zetten zich in
voor een heel gevarieerd
zorggebied van Winterswijk tot
Harderwijk, met als kern

Apeldoorn.

De Politie Noord- en Oost-
Gelderland is onderverdeeld in
vier districten, te weten:
Noordwest Veluwe,
Apeldoorn,
IJsselstreek en de
Achterhoek.

Dit gebied bestaat in totaal uit
25 teams. Ter ondersteuning
zZijn er de:

stafdiensten,

divisie recherche en

executieve ondersteuning.

De kenmerken waar ons korps
onderscheidt in maakt zijn:
integriteit,
dienstbaarheid,
creativiteit en
vooruitstrevendheid.
Deze kenmerken zijn niet alleen
maatgevend voor ons optreden

op straat.

Binnen onze organisatie willen
wij hetzelfde te bereiken. De
interne dienstbaarheid is van
groot belang.

Mandaten districtschef Apeldoorn
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1) Hetondermandaat d.d. 18 december 2002 met betrekking tot de
uitoefening van de bevoegdheid tot aanwijzing van verkeersregelaars als
bedoeld in artikel 82, lid 1, onderdeel ¢ van het Reglement Verkeersregels en Verkeerstekens
1990.

Korte samenvatting van de inhoud:
De Districtschef mandateert de bevoegdheid tot aanwijzing van verkeersregelaars in de gemeente
Apeldoorn aan de teamchefs en de districtelijk co6rdinator verkeer.

2) Het ondermandaat d.d. 14 juni 2006 met betrekking tot de uitoefening van bevoegdheden die in de
Flora- en Faunawet,de Wet Wapens en Munitie, de Wet explosieven voor civiel gebruik, de Wet
particuliere beveiligingsorganisaties en recherchebureaus, de Wet op de justitiéle Documentatie
en op de verklaringen omtrent het gedrag en de Wet op de kansspelen worden genoemd.

Korte samenvatting van de inhoud:

De Districtschef mandateert de toegekende bevoegdheden op grond van de genoemde wetten aan de
medewerkers Bijzondere wetten van de districten Apeldoorn en Noordwest-Veluwe en voor wat betreft
de stukken die een eenvoudig en routinematig karakter dragen, aan de administratief medewerker /
ondersteuning bijzondere wetten.

3) Het ondermandaat d.d. 23 juni 2004 met betrekking tot de uitoefening van bevoegdheden die in de

Wet en het Besluit Justitiéle Gegevens worden genoemd.

Korte samenvatting van de inhoud:

De Districtschef mandateert de toegekende bevoegdheid om inlichtingen in te winnen op grond van de
artikelen 9 t/m 13 van de wet Justitiéle gegevens en de artikel 13 en 16 van het Besluit Justitiéle
gegevens, aan de medewerker(s) bijzondere wetten en de aangewezen personen die tijdelijk bij de
Afdeling bijzondere wetten van het district Apeldoorn zijn geplaatst.

4) Het ondermandaat d.d. 1 december 2007 met betrekking tot de uitoefening van bevoegdheden die

in de Wegenverkeerswet 1994 worden genoemd.

Korte samenvatting van de inhoud:

De Districtschef mandateert de advies- en vorderingsbevoegdheden genoemd in artikel 15 lid 1 en 2
(verkeersmaatregelen) en 130 Wegenverkeerswet 1994 (vordering onderzoek rijvaardigheid /
rijgeschiktheid) aan de districtelijk coordinator verkeer (alleen de bevoegdheden van artikel 15 lid 2 en
artikel 130) en de chef van het in het betreffende gebied aanwezige politieteam (alleen de
bevoegdheid van artikel 15 lid 1).



