CONVENANT

“Beperken veiligheidsrisico bij speciaal onderwijs
locatie Educatief Centrum regio Rotterdam”
tussen

Stichting iHUB

en

Politie Eenheid Rotterdam
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Partijen:

. de Politie, vertegenwoordigd door T. Koklu, Politiechef eenheid Rotterdam, handelend in
zijn hoedanigheid als vertegenwoordiger van dat bestuursorgaan; hierna te noemen:
Politie;

. de stichting iHUB, vertegenwoordigd door de landelijk directeur, B F#EW60

bestuurder van iHUB, handelend in zijn hoedanigheid als vertegenwoordiger die stlchtmgT
hierna te noemen: iIHUB,;
. hierna gezamenlijk te noemen als: ‘partijen’;

gelet op onder meer de:

- Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG);
- Uitvoeringswet AVG (UAVG);

- Wet politiegegevens (Wpg);

en overwegende dat,

- iHUB een alternatief biedt voor gesloten, residentiéle jeugdhulp en onderwijs;

- onderwijs en zorg aanbiedt voor jongeren tot en met 27 jaar, die binnen het regulier en/of
bijzonder onderwijs veelal zijn uitgevailen,

- dit uitvallen vaak te maken heeft met complexe onderwijs- en zorgvraagstukken;

- deze jongeren een onderwijsbehoefte hebben, voor een groot deel nog leerplichtig zijn en
vanuit een zorgindicatie (cluster 4) worden geplaatst bij iHUB;

- bij de plaatsing door verwijzende school, thuissituatie, of Jeugdreclassering het dossier van
de jongere vaak een (te) beperkt beeld weergeeft;

- er daardoor bij de plaatsing van deze jongere(n) geen goede inschatting en afweging voor
het veiligheidsrisico bij de plaatsing kan worden gemaakt;

- iHUB op grond van de “Wet veiligheid op school’ en de “Wet op de
Arbeidsomstandigheden” verantwoordelijk is voor de veiligheid en het welzijn van
leerkrachten, onderwijsondersteunend personeel, leerlingen en bezoekers in -en in de
directe omgeving van- de school;

- de politie landelijk een toename constateert van het aantal geweldsincidenten, waarbij
jongeren betrokken zijn en met enige regelmaat gewonden en zelfs doden vallen;

- er hierbij vaak sprake is van conflicten tussen rivaliserende jeugd- of drill rap groepen;

- het elkaar uitdagen bestaat uit fysiek geweld, bedreigingen, wapengebruik, vernederingen
en het plaatsen van explosieven;

- de politie belast is met het voorkomen en opsporen van strafbare feiten en handhaving van
de openbare orde onder verantwoordelijkheid van het bevoegde gezag;

- partijen bij of krachtens de wet eigenstandige taken en bevoegdheden hebben om de
betrokken jongeren bij deze specifieke vorm van zorg en onderwijs te beschermen tegen
overlast, agressie en geweld en daartoe inspanningen leveren.

het daarom noodzakelijk is, dat:

- partijen afspraken maken voor het creéren en behouden van een veilig klimaat binnen
deze vorm van speciaal onderwijs op diverse locaties in de regio Rotterdam;

- de noodzakelijke informatie daartoe wordt uitgewisseld tussen partijen ter voorkoming van
of de aanpak van overlast, agressie of geweld binnen de opleidingslocaties;

- partijen met dit convenant operationeel uitvoering geven aan die gezamenlijke aanpak.
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met als doel:

dat partijen efficiént en doelgericht samenwerken om een veilig schoolklimaat voor alle
betrokkene(n) te creéren en te behouden,

preventief de kennis van elk van de partijen te delen en daarmee de kans te vergroten op
het voorkomen van overlast, agressie en/of geweld;

repressief de kennis van elk van de partijen te delen en daarmee de overlast, agressie
en/of geweld aan te pakken;

inzicht te verkrijgen op patronen en verbindingen binnen jongeren en groepen waartoe Zij
behoren.

Partijen spreken daartoe het volgende af:

Artikel 1 Definities
In dit convenant wordt verstaan onder;

a.
b.
o

AVG: Algemene verordening Gegevensbescherming.

Wpg: Wet politiegegevens (Wpg).

Drill rap: een sub genre van hiphop dat bekend staat om zijn donkere, gewelddadige en
nihilistische teksten over straatleven, vaak met een nadruk op criminaliteit en conflicten.
Geweld: gebruik van een dwangmatige kracht, zowel fysiek (slaan, schoppen) als
psychisch (bedreigen, vernederen), om iemand te verwonden, schade toe te brengen of
controle uit te oefenen.

Jeugdgroep: een duurzame groep jongeren die zich in de cpenbare, publieke ruimte
begeeft, vaak met een groepscultuur die illegale activiteiten omvat. De term
"problematische jeugdgroepen" wordt gebruikt voor groepen waarbij betrokkenheid bij
crimineel gedrag deel uitmaakt van de groepsidentiteit. Deze groepen kunnen variéren in
grootte, organisatie, en samenstelling, maar kenmerken vaak gezamenlijke criminele
activiteiten.

Jongere(n): personen tot 27 jaar oud.

Persoonsgegeven: alle informatie over een geidentificeerd of identificeerbare natuurlijke
perscon (artikel 4 lid 1 AVG).

Politiegegeven: elk persoonsgegeven dat wordt verwerkt in het kader van de uitvoering van

de politietaak (artikel 1 onder a Wpg).

Politietaak: de politie heeft tot taak in ondergeschiktheid aan het bevoegd gezag en in
overeenstemming met de geldende rechtsregels te zorgen voor de daadwerkelijke
handhaving van de rechtsorde en het verlenen van hulp aan hen die deze behoeven
(artikel 3 Politiewet 2012).

Veiligheidsrisico: de kans dat een situatie of gebeurtenis leidt tot potentieel gevaar of
ernstige schade en de impact die het heeft op mens en/of omgeving.

Verwerking: elke handeling met persoons- of politiegegevens, zoals bedoeld in artikel 4 lid
2 AVG en artikel 1 onder ¢ Wpg.

Artikel 2 Samenwerking, doel en reikwijdte
2.1 Het gemeenschappelijke doel is een goede veiligheidsinschatting te maken bij plaatsen van
een jongere en daarmee het risico op escalatie in en om de school weg te nemen of te

minimaliseren;
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2.2 De partijen verbinden zich daartoe met elkaar en hebben structureel overleg over plaatsing
van jongere(n) en veiligheidsrisico's.
2.3 De reikwijdte is begrensd door informatie over jongere(n):
« waarover binnen 6 weken een beslissing voor plaatsing moet worden genomen op één
van de locatie(s) van de stichting iHUB binnen de regio Rotterdam (Educatief Centrum,
Bon Sjans, Nieuwe Kans en School to Care);
« hetrisico daarbij en hun rol in relatie tot overlast, agressie en geweld.
2.4 Partijen verstrekken elkaar informatie binnen het doel en de reikwijdte van dit convenant, om
de veiligheid op en rond de locaties te kunnen waarborgen.

Artikel 3 Verantwoordelijkheden partijen De
stichting iHUB:

3.1 Op iedere locatie is de directeur of locatieleider verantwoordelijk om de inhoud van deze
overeenkomst te bewaken en uit te voeren.

3.2 Deze persoon treedt op als contactpersoon ten behoeve van de partijen bij deze
overeenkomst.

De politie:

3.3  De politie wijst ten behoeve van de hiervoor genaemde locaties als contactpersoon een
jeugd- of wijkagent aan die het eerste aanspreekpunt is.

3.4 De jeugd- of wijkagent politie spant zich in om, waar de wet dit toestaat, de afspraken uit
deze overeenkomst na te komen en uit te voeren.

Artikel 4 Operationele afspraken

4.1 Tussen de jeugd-/wijkagent van de politie en de directeur/locatieleider(s) van een locatie
binnen de regio Rotterdam, zal structureel overleg plaatsvinden.

4.2 Indit overleg worden informatie op beleidsniveau, signaleren van trends en ontwikkelingen
doorgesproken, om hierop te kunnen anticiperen. Hierbij worden geen persoons- of
politiegegevens uitgewisseld.

4.3 Daarnaast is er incidenteel overleg tussen bovengenoemde personen bij plaatsing van
nieuwe jongere(n). Hierbij worden wel noodzakelijke persoons- en/of politiegegevens
uitgewisseld binnen het doel en de reikwijdte van dit convenant.

4.4 Inieder geval eenmaal per jaar vindt er overleg plaats met de tactisch verantwoordelijken
van beide partijen over de (operationele) samenwerking.

Artikel 5 Informatie-uitwisseling

5.1 Partijen delen binnen de bestaande wettelijke kaders informatie met elkaar in het kader van de
in punt 2 beschreven doelstelling. Voor het bereiken van die doelstelling kunnen ook
noodzakelijke relevante persoonsgegevens vanuit iHUB en relevante politiegegevens vanuit
de politie worden uitgewisseld.

5.2 De uitwisseling van gegevens en/of informatie vindt alleen plaats indien dit noodzakelijk is en
het doel niet op een andere wijze kan worden bereikt.

5.3 Het verstrekken van persoonsgegevens door iHUB vindt plaats overeenkomstig artikel 6 lid 1
onder d en f van de AVG. Het is van vitaal belang om het individuele risico van de betrokken
jongere goed te kunnen inschatten voor de jongere zelf en derde(n), waaronder andere
jongeren en de begeleiders. De stichting iHUB heeft vanuit zijn leer-, zorg- en
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verantwoordelijkheidsplicht een collectief belang om te zorgen voor een veilig klimaat bij het
geven van specifiek onderwijs.

5.4 Het verstrekken van politiegegevens door de politie vindt plaats overeenkomstig artikel 20 van
de Wet politiegegevens (zie bijlage bij dit convenant). Het dient een zwaarwegend algemeen
belang om structureel politiegegevens te verstrekken voor het inschatten van de
veiligheidsrisico’s bij het plaatsen van jongeren.

Artikel 6 Geheimhouding

6.1 Een ieder die betrokken is bij de uitvoering van het convenant en daarbij de beschikking krijgt
over politiegegevens, is gehouden aan de plicht tot geheimhouding.

6.2 De ontvanger van politiegegevens mag die geheimhoudingsplicht alleen doorbreken als
een wettelijk voorschrift tot verstrekking verplicht of zijn taak daartoe noodzaakt (artikel
7 lid 2 Wpg).

Artikel 7 Inwerkingtreding en opzegging

7.1 Dit convenant treedt in werking met ingang van 1 maart 2026 of wanneer dit eerder is, de
dag na ondertekening door alle partijen en heeft een looptijd tot maximaal 31 december
2027.

7.2 Ditconvenantis niet in rechte afdwingbaar.

7.3  Elke partij kan haar deelname aan dit convenant beéindigen met inachtneming van
een opzegtermijn van 2 maanden. De opzegging dient schriftelijk en gemotiveerd aan
alle partijen te geschieden.

Artikel 8 Evaluatie

8.1  Partijen evalueren de samenwerking en resultaten van dit convenant jaarlijks en indien
dit noodzakelijk wordt geacht na onderlinge afstemming frequenter.

8.2 Het evaluatieverslag wordt ter accordering voorgelegd aan de strategisch
verantwoordelijke(n).

8.3 Inieder geval vindt er een evaluatie plaats drie maanden voorafgaand aan het aflopen
van de afgesproken termijn, als basis voor voortzetting of beéindiging van deze
samenwerking.

Artikel 9 Wijziging en toetreding

9.1 Elke partij kan de andere partij(en) schriftelijk verzoeken het convenant te wijzigen. De
wijziging behoeft de schriftelijke instemming van alle partijen. De wijziging en de
verklaringen tot instemming worden als addendum aan dit convenant toegevoegd.

9.2 Het samenwerkingsverband staat open voor toetreding door andere diensten of
organisaties die een bijdrage kunnen leveren aan het doel en de reikwijdte genoemd in
artikel 2 van dit convenant.

9.3 Een partij die tot het samenwerkingsverband wil toetreden, kan daartoe een verzoek
indienen, waarna toetreding alleen wordt gehonoreerd na instemming van alle
partijen.

9.4 Deze toetreding wordt schriftelijk in een addendum vastgelegd en na ondertekening
door allee partijen aan dit convenant toegevoegd.

Artikel 10 Kosten en bezetting
Alle partijen leveren een operationele personele bijdrage aan deze samenwerking en
dragen de eigen (resterende) kosten.
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Artikel 11 Voorlichting en communicatie

11.1 Voor zover er voorlichtingsactiviteiten en contacten met de media plaatsvinden binnen het
doel van deze samenwerking, vindt er afstemming plaats tussen de voorlichters van alle
betrokken partijen. De partijen treden zoveel mogelik samen naar buiten.

11.2 Met betrekking tot andere (media) communicatie wordt niet afgeweken van het
persvoorlichtingsbeleid van de partijen.
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Artikel 12 Publicatie

12.1 Partijen kunnen het convenant op hun internetsite publiceren. Het wordt in ieder geval
gepubliceerd op www.politie.nl, zodat burgers weten op welke manier zij hun rechten
onder dit convenant kunnen uitoefenen.

12.2 Dit convenant kan worden aangehaald onder de titel: “Beperken veilheidsrisico bij speciaal
onderwijs in locaties Educatief Centrum regio Rotterdam”.

Aldus overeengekomen,

ie, De stichting iHUB,
namens deze,

de landelijk bestuurder,
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