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Van:

Verzonden: vrijdag 19 februari 2021 10:50
Aan: —
Onderwerp: FW: wob-verzoek LEBZ

Van S @ vpro.ni]
Verzonden: donderdag 24 oktober 2019 11:08

Aan: R

Onderwerp: Re: wob-verzoek LEBZ
Dat zal ik [JESl] ook even doorgeven. :) |k zie hem morgen en kom bij je terug.
Verstuurd vanaf mijn iPhone

Op 24 okt. 2019 om 11:02 heeft SEE ) B @politie.nl> het volgende geschreven:

Dat gesprek kan ik wel arrangeren hoor ©

Van: I @ voro.nl]
Verzonden: donderdag 24 oktober 2019 10:50

Aan: SR @ oolitie.nl>

Onderwerp: Re: wob-verzoek LEBZ

Ha I
Ik had net al aan EEN laten weten dat ik dat even met mijn colleg SN zal

overleggen. Hij heeft eerder al een paar keer om een gesprek gevraagd met ‘t LEBZ, maar daar is ‘t
nog niet van gekomen.

Ik kom bij je terug.
Hartelijke groet,

Verstuurd vanaf mijn iPhone

Op 24 okt. 2019 om 10:46 heeft SR @politie.nl> het volgende

geschreven:




Disclaimer
De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend
bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van de geadresseerde(n)
toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard
zijn en binnen het bereik van een geheimhoudingsplicht en/of een
verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender
daarover onmiddellijk te informeren en het e-mailbericht (en bijlagen) te
vernietigen.
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