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Ons kenmerk 2023-0031359/10119 Kopie aan Bezwarenadviescommisie
Uw kenmerk Bijlage(n)

Onderwerp Aanvullend besluit op Woo-verzoek

In uw verzoek van 24 mei 2023 heeft u mij gevraagd informatie openbaar te maken over - kort
samengevat - integriteitschendingen.

U heeft daarbij verwezen naar specifieke informatie en documenten waarin u geinteresseerd bent,
namelijk een overzicht met alle integriteitsschendingen welke leiden tot iedere vorm van ontslag,
waaronder onvoorwaardelijk, voorwaardelijk, vit eigen beweging etc. of tot iedere vorm van
overplaatsing of functieverandering, vitgesplitst in hoofdtype, subtype, omschrijving casus,
conclusie/afdoening, naam politie-eenheid en alle managementinformatie inzake integriteit. De
documenten die in dit verzoek opgevraagd worden omvatten het tijdvak 1 januari 2022 t/m heden (25
mei 2023).

Op 7 februari 2024 heb ik een besluit genomen op uw verzoek.
Op 15 maart 2024 heeft u bezwaar ingediend tegen mijn besluit d.d. 7 februari 2024.

Op 20 juni 2024 heeft de hoorzitting met betrekking tot uw bezwaar plaatsgevonden. De
bezwarenadviescommissie heeft de behandeling van het bezwaar geschorst en mij de gelegenheid
gegeven een aanvullend besluit te nemen waarin vermeende gebreken hersteld kunnen worden en
herbeoordeling van documenten kan plaatsvinden. Gemachtigde van de korpschef heeft positief
gereageerd op de ter zitting gemaakte opmerking dat verzoeker de meest actuele informatie wil
ontvangen. Ik behandel daarom het Woo-verzoek over het tijdvak 1 januari 2022 t/m 20 juni 2024,

Er heeft een herbeoordeling van de documenten plaatsgevonden die binnen de reikwijdte van uw
aanvankelijke verzoek (over het tijdvak 1 januari 2022 t/m 25 mei 2023) vallen en er is een
aanvullende zoekslag verricht naar documenten tot de periode tot 20 juni 2024.

Op 31 oktober 2024 heeft er naar aanleiding van het bovengenoemde en een door u gemaakte
selectie van documenten een informatieverstrekking plaatsgevonden.

Op 19 november 2024 heeft u per e-mail aangegeven dat u informatie wenst te ontvangen over een
aantal specifieke casussen inzake integriteit die de media hebben bereikt. In navolging hierop heeft
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een nieuwe separate vitvraag plaatsgevonden bij de communicatieafdelingen van alle eenheden van
de politie.

1. Inventarisatie documenten

Naar aanleiding van het bovenstaande heeft er een herbeoordeling plaatsgevonden van de eerder
geinventariseerde documenten en is er een aanvullende zoekslag verricht door de personen die
werkzaam zijn bij de afdeling Communicatie van alle politie-eenheden. Zij hebben gezocht in de
digitale archiefsystemen, (gemeenschappelijke) werkschijven en e-mailboxen.

Bij deze laatste aanvullende inventarisatie zijn 90 documenten aangetroffen. Ten aanzien van deze
documenten en de documenten die (eerder) opnieuw zijn beoordeeld, neem ik deze aanvullende
beslissing op grond van artikel 6:19 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb).

2. Besluit

Ik besluit de door u gevraagde informatie (gedeeltelijk) openbaar te maken. Per document is op de
reeds aan v verstrekte inventarislijst aangegeven welke eventuele vitzonderingsgronden zijn
toegepast.

3. Overwegingen
Hieronder motiveer ik mijn overwegingen per vitzonderingsgrond.

Eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer

Op grond van artikel 5.1 tweede lid aanhef en onder e van de Woo kan ik geen informatie openbaar
maken als dit de persoonlijke levenssfeer schaadt en dit belang zwaarder weegt dan het belang van
openbaarheid.

Daar waar geen sprake is van een (politie)ambtenaar die in zijn publieke functie in de openbaarheid is
getreden, zijn de naar de personen herleidbare gegevens onleesbaar gemaakt. Het gaat om
persoonsgegevens die te herleiden zijn tot een persoon zoals namen, e-mailadressen,
telefoonnummers en functienamen.

Ik vind het in dit geval belangrijk dat de identiteit van betrokkenen en ambtenaren die niet vanuit hun
functie in de openbaarheid treden niet bekend wordt, omdat dit zijn of haar privacy kan schenden. Dat
vind ik niet wenselijk, daarom maak ik deze persoonsgegevens niet openbaar.

Het goed functioneren van de politie

Op grond van artikel 5.1 tweede lid aanhef en onder i van de Woo kan ik geen informatie openbaar
maken wanneer dit het goed functioneren van de politie of andere overheden schaadt en dit belang
zwaarder weegt dan het belang van openbaarheid.

Daar waar sprake is van een intern e-mailadres en/of een intern telefoonnummer, zijn deze
afdelingsspecifieke gegevens onleesbaar gemaakt. Misbruik van soortgelijke e-mailadressen en
telefoonnummers moet zoveel mogelijk voorkomen worden. Het is immers voor de betrokkenen
onwenselijk om overbelasting en/of onheus gebruik te veroorzaken door openbaarmaking ervan.

Daarnaast staat in (bepaalde passages uit) bepaalde documenten informatie die het goed
functioneren van de politie zou kunnen belemmeren. Het gaat hierbij om informatie over lopende
onderzoeken naar aanleiding van integriteitsschendingen binnen de politie. Het openbaar maken van
informatie over lopende onderzoeken kan het onderzoekstraject belemmeren. Als details voortijdig
bekend worden, kan dit het onderzoek beinvloeden. Dit kan de waarheidsvinding bemoeilijken en de
objectiviteit van het onderzoek aantasten. Het is daarom van belang om de vertrouwelijkheid van
lopende onderzoeken te waarborgen.

Ik vind dit belang zwaarder wegen dat het belang van openbaarmaking. Ik maak deze informatie dan
ook niet openbaar.
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4. Wijze van openbaarmaking en publicatie
De documenten die (gedeeltelijk) openbaar worden, worden samen met deze brief digitaal aan u
toegezonden.

Dit besluit en de documenten die voor iedereen gedeeltelijk openbaar worden, worden op
www.politie.nl gepubliceerd.

Vragen

Als u vragen heeft over de afhandeling van uw verzoek, dan kunt u contact opnemen met de Woo-
desk via woo.skl@politie.nl. Voor meer informatie over de Woo-procedure, kunt u kijken op
www.politie.nl/woo/.

Met vriendelijke groet,

De korpschef van politie,

mr. M.H.E. Mathon
Hoofd Juridische Zaken

Rechtsbescherming

Indien u zich niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kunt u in overeenstemming met de Awb binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken. Het bezwaarschrift dient te worden gericht aan de
korpschef, ter attentie van de Woo-desk, postbus 17107, 2502 CC Den Haag onder vermelding van het kenmerk van de politie
zoals deze is vermeld in het colofon van het besluit.

Het bezwaarschrift moet ondertekend zijn en ten minste bevatten: naam en adres, dagtekening, omschrijving van het besluit
waartegen het bezwaarschrift is gericht en de gronden van bezwaar. Er dient een volmacht te worden verstrekt, indien het

bezwaarschrift niet door de belanghebbende, maar namens deze wordt ingediend.

De elektronische weg voor het indienen van een bezwaarschrift is niet geopend.
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