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Uw kenmerk Typ Uw kenmerk Bijlage(n) Typ Aantal bijlagen (getal)
Onderwerp Besluit Woo-verzoek

Geachte5.1.2e ,

In uw verzoek van 15 december 2025, door mij ontvangen op 16 december 2025, heeft u mij
gevraagd informatie openbaar te maken over -kort samengevat- geregistreerde nevenactiviteiten
politiemedewerkers.

U heeft daarbij verwezen naar documenten waar u met name in geinteresseerd bent, namelijk;

1. Het aantal politiemedewerkers dat in de periode 2019 t/m 2024 een goedgekeurde nevenactiviteit
heeft geregistreerd. Over alle politiemedewerkers (aantallen en eventueel percentage).

2. Indien beschikbaar: een geanonimiseerde verdeling van deze nevenactiviteiten naar tijdsbesteding
per week (bijvoorbeeld: 0-5 vur, 5-10 uvur, 10-15 uur, meer dan 15 uur).

3. Beleidsdocumenten, richtlijnen of interne instructies waarin is vastgelegd hoe de politie de
haalbaarheid van nevenactiviteiten beoordeelt, in het bijzonder bij medewerkers met een fulltime
dienstverband.

4. Eventuele documenten waaruit blijkt of en hoe de combinatie van een fulltime dienstverband (36—
40 uur) en een nevenactiviteit wordt toegestaan en beoordeeld. Ik verzoek uitsluitend om
geanonimiseerde gegevens; persoonsgegevens zijn niet nodig.

U heeft separaat aan dit verzoek meerdere Woo-verzoeken over diverse onderwerpen gedaan
waarvan er een aantal nog in behandeling zijn.

U heeft van mij geen schriftelijke ontvangstbevestiging mogen ontvangen maar u bent door mij
telefonisch op de hoogte gebracht van de ontvangst van uw verzoek. |k heb u tijdens dit telefonisch
onderhoud verwezen naar een reeds eerder op politie.nl gepubliceerd besluit aangaande dezelfde
gelegenheid als uw verzoek waarin een gegenereerd overzicht openbaar is gemaakt.

Op 9 maart 2026 heeft u contact gehad met mijn collega waarin de uitkomst van de uitvraag met u is
besproken en u uw verzoek heeft beperkt tot het besproken gegenereerde (aangevulde) overzicht
over de jaren 2019 t/m 2024 gezien de reeds openbare informatie op politie.nl.
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Behandeling van uw verzoek

De Woo ziet op het verstrekken van in documenten vastgelegde informatie in het bezit van een
bestuursorgaan, opdat de burger de overheid kan controleren bij de uitvoering van haar taak. Een
verzoek om informatie dient betrekking te hebben op een bestuurlijke aangelegenheid op het gebied
van de voorbereiding en uitvoering van een door het bestuursorgaan uit te voeren beleid of taak, die
bij wet aan haar is opgelegd.

Ik behandel uw verzoek als een verzoek op grond van de Wet open overheid (Woo0). De relevante
wetsartikelen uit de Woo kunt u vinden via: https://wetten.overheid.nl/BWBR0045754/2026-01-01.

Bij de Woo gaat het om openbaarmaking van documenten aan eenieder, niet om een enkele
verstrekking aan alleen verzoeker. Het gaat om publieke informatie die feitelijk bij het bestuursorgaan
berust. Daarnaast verplicht de Woo niet tot het vergaren van documenten die niet bij het
bestuursorgaan berusten of tot het creéren van documenten ten behoeve van een verzoek.

De Woo is ook niet van toepassing op documenten welke reeds openbaar zijn. Daarnaast kunnen
vitzonderingsgronden zoals genoemd in hoofdstuk 5 van de Woo aan openbaarmaking van
documenten in de weg staan.

Naar aanleiding van uw verzoek is er uitvraag gedaan in het personeelssysteem van de politie en bij
de Dienst HRM binnen het Politiedienstencentrum. De uitkomst hiervan is telefonisch met u
besproken nu er documenten zijn aangetroffen welke onder de reikwijdte van uw verzoek vallen. Zo is
er een document betreffende een Handleiding aangetroffen voor het doen van de aanvraag en is er
een (aangevuld) overzicht gegenereerd van de verwerkte aanvragen in het systeem Youforce binnen
de politie met betrekking tot nevenwerkzaamheden over de periode 2019 t/m 2024.

Na telefonisch overleg heeft u uw verzoek beperkt tot het openbaar maken van vitsluitend het uit het
voornoemde personeelssysteem van de politie gegenereerde (aangevuld) overzicht en derhalve
afgezien van openbaarmaking van het aangetroffen document behelzende een Handleiding. Het
gegenereerde overzicht treft u onderstaand aan.

Ten aanzien van het proces van aanvraag is niets gewijzigd na de reeds eerder openbaar gemaakte
informatie betreffende dezelfde aangelegenheid welke staat gepubliceerd op politie.nl onder het
kopje (2024) Nevenfuncties politie.

Dit houdt in dat de begeleidende opmerkingen, als in het besluit van het eerdere Woo-verzoek onder
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de tabel meegegeven, onverminderd van kracht zijn.

Besluit
Gezien het vorenstaande, besluit ik dienovereenkomstig. Ik voldoe (deels) aan uw verzoek en maak
bovenstaand document in zijn geheel openbaar.

Vragen

Als u vragen heeft over de afhandeling van uw verzoek, dan kunt u contact opnemen via
woo.teambestuursondersteuning.pd@politie.nl . Voor meer informatie over de Woo-procedure, kunt u
kijken op www.politie.nl/woo/.

Plaatsing op internet
Dit besluit en de documenten die voor iedereen (gedeeltelijk) openbaar worden, worden op
www.politie.nl gepubliceerd.

Hoogachtend,

De korpschef van politie,

namens deze,5 . 1 . Ze

5.1.2e
Sectorhoofd staf Politiedienstencentrum

Rechtsmiddel

Indien u zich niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kunt u binnen zes weken na de bekendmaking van
dit besluit schriftelijk bezwaar maken, overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht. Het bezwaarschrift dient
te worden gericht aan het Politiedienstencentrum van de politie, ter attentie van de Woo-desk, onder vermelding
van het kenmerk van de politie zoals deze is vermeld in het colofon van het besluit.

U kunt uw bezwaarschrift per post versturen naar postbus 70023, 3000 LD Rotterdam of op elektronische wijze
uitsluitend mailen naar woo.team-bestuursondersteuning.pd@politie.nl .

Het bezwaarschrift moet ondertekend zijn en bevat ten minste uw naam en adres, de dagtekening, een
omschrijving van het besluit waartegen het bezwaar is gericht en de gronden van bezwaar.

Indien het bezwaarschrift niet door de belanghebbende maar namens deze wordt ingediend, dient een volmacht
te worden verstrekt. Tevens wordt verzocht een kopie van het besluit waartegen bezwaar wordt gemaakt mee te
zenden. Let op: Het indienen van een bezwaarschrift schorst niet de werking van het besluit.





