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6 & 7 december 2025 

Algemene informatie  
 
Adres Adres event locatie: Jaarbeursplein 6, 3521 AL te Utrecht (Jaarbeurs), Datum en tijd: zaterdag 
06 december 2025, tijdstip: 11:00 - 20:00 uur zondag 07 december 2025, tijdstip: 11:00 – 19:00 
uur Standnummer: Beurshal 11 en 12 Informatie parkeren: P2  
 
Contactgegevens dag coördinator:  

 – @politie.nl –   
 – @politie.nl - 06   

 
Event en doelgroep T 
Dit event is vergelijkbaar met de huishoudsbeurs. Een evenement met inspirerende workshops, live 
demonstraties en een breed aanbod aan merken, producten en foodconcepts. The Halal Village biedt 
een mix van zichtbaarheid, beleving en netwerkmogelijkheden. De doelgroep van dit event zijn 
jongeren, ouders en familieleden van migratieachtergrond.  The Halal Village biedt de perfecte mix 
van zichtbaarheid, beleving en netwerkmogelijkheden.  
 
https://thehalalvillagefestival.com/  
 
Met het OV? Dit event is uitstekend bereikbaar via het OV.  
 
Met de auto? Kom je met de auto, dan hebben wij een parkeerticket voor je klaarliggen! Parkeer je 
auto in de parkeergarage van de Jaarbeurs en bewaar het ticket goed. Bij het uitrijden scan je de QR 
code van het ticket dat je van ons ontvangt om vervolgens uit te kunnen rijden.  
 
Kleding * Executieve collega’s dragen het operationele uniform * Recruiters dragen het complete 
wervingsuniform/recruiter uniform * Collega’s die niet in het bezit van een uniform zijn kunnen een 
uniform aanvragen, lukt dit niet op tijd dan draag je een werving en selectie poloshirt. Heb je die niet? 
Geef dit dan door aan de dag coördinator. * Het werving poloshirt of jas wordt gedragen op een nette, 
bij voorkeur zwarte (vrije tijds)broek. Dus niet op een (politie)worker of uniformbroek! Draaiboek 
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Doel & Communicatie  
We presenteren onze organisatie als een goede werkgever en proberen op deze manier de juiste 
kandidaten aan ons te binden. De politie staat hoog op de lijst van favoriete werkgevers. We hebben 
een unieke opdracht en positie: werken aan een veiliger Nederland. Mensen helpen, de kwetsbaren 
in de samenleving beschermen en de wet handhaven waar nodig; dat is wat politiemensen doen. 
Daarbij is iedereen gelijk; de politie is er voor iedereen. Alle burgers moeten zich dan ook kunnen 
herkennen in hun politie en zich vrij voelen ons te benaderen.  
Wij gaan graag in gesprek met onze bezoekers. We staan open voor een gesprek en proberen zoveel 
mogelijk contact te maken met de bezoekers. Recruiters zijn met name het aanspreekpunt voor 
algemene informatie over het de inschrijving, selectieprocedure en de opleiding. Onze ambassadeurs 
delen hun kennis en kunde over hun opleiding, het politievak en alles wat daarbij komt kijken. We 
verwachten dat je het eerlijke verhaal verteld, zowel de leuke als de minder leuke aspecten van het 
vak mogen gedeeld worden om een realistisch beeld te scheppen.  
 
 
 
Overzicht stand bemanning  

Zaterdag 6 
december  

  

Recruiter initieel - 
Dagcoordinator  

06   @
politie.nl  

  Recruiter initieel  06   politi
e.nl  

    
    

    
 

 

 

 

Dag coördinator  
De dagcoördinator is verantwoordelijk voor de op- en afbouw/inrichting van de stand en de 
aanwezigheid van het beurs- en wervingsmateriaal. Overige taken: Draaiboek Halal Village Winter 
Edition 6,7 december 2025  
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• Eindverantwoordelijk voor de stand, materiaal en bezetting • Aanspreekpunt voor beursorganisatie 
en calamiteiten • Correcte uitstraling van de stand waarborgen • Zorgt voor consumpties, 
lunch/dinerbonnen • Inrichten, openen en afsluiten stand • Verzorgen van briefing, debriefing en 
evaluatie  
Briefing  
De gezamenlijke briefing vindt plaats o.l.v. de dag coördinator. Je wordt geacht hierbij aanwezig te 
zijn. Wees op tijd! Draaiboek niet uitprinten en niet meenemen naar de beurs i.v.m. privacygegevens.  
Wat wordt er besproken?  
• Kennismakingsronde  
• Bespreken informatie agent  
• Bespreken informatie overige vakgebieden  
• Scorekaart  
• Wervingsmateriaal  
• Activiteiten  
• Pauzetijden  
• Check kleding  
• Gebruik van de scorecard  
• De lunch wordt elders genuttigd, niet zichtbaar eten op de stand  
• Afspraken maken over maken van foto’s en plaatsen op social media  
• Wijzen op het alert www.kombijdepolitie.nl  
• Bespreken gebruik van blue tickets of sleutelhanger met QR-code naar interessepagina 
kombijdepolitie.nl. Op deze pagina kunnen bezoekers gegevens achterlaten waarna ze door ons 
worden teruggebeld.  
 
Informatie agent  
• Solliciteren mag vanaf 17,5 jaar, je moet 18 jaar oud zijn bij start opleiding (i.v.m. dragen 
wapen)  
• Nederlandse nationaliteit en taal  
• Informatie over (agent) voorlichtingen: www.kombijde.politie.nl/voorlichtingen  
• Inschrijving en selectieprocedure (check www.kombijde.politie.nl/agent-worden)  
• Fysiek fit (testen we d.m.v. een sporttest, wijzen op politieconditie app!)  
• Mentaal fit (testen we o.a. door een persoonlijkheidsvragenlijst, gesprek met een psycholoog 
en rollenspel)  
• Bewust blauw (gesprek met recruiter en blauwe collega’s)  
• Medisch onderzoek  
• Integer en betrouwbaar (testen we via screening)  
 
Alert  
Via https://www.mijnkombijdepolitie.nl/ vind je het vacaturealert. Hierbij kan een bezoeker interesse 
voor bepaalde functies opgeven. Als er een passende vacature is wordt deze automatisch via mail 
toegezonden. Dit alert is geschikt voor alle vacatures. Keuzehulp Op de site kombijdepolitie.nl vind 
je de keuzehulp. Bezoekers vullen info in over opleiding en interesses en wij leiden hen naar een 
matchende baan of vervolgopleiding. De keuzehulp is te vinden via 
www.kombijdepolitie.nl/keuzehulp  
Stage  
Interesse in een stage bij de politie? Verwijs bezoekers dan naar: www.kombijdepolitie.nl/stage 
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Opbouw stand:  
Op vrijdag 05 december wordt de stand opgebouwd.  en  sluiten aan en zorgen dat alles 
voor beide dagen klaar staat.  
• Standaard meubilair is geregeld (statafels)  
• Beursmateriaal voor in de stand, keuze uit:  
 
Diverse banieren, expowand, beachvlaggen.  
• Wervingsmateriaal, keuze uit oa:  
 
Balpennen, QR-code, keycords, mini-magazines, schrijfblokjes, kleurplaten  
Afbouw, debriefing en evaluatie  
De dag coördinator is verantwoordelijk voor de debriefing. Deze vindt direct na sluiting van het event 
plaats. Punten voor debriefing (zie ook evaluatieformulier)  
• Algemene indruk  
• Aantal bezoekers  
• Info over stand (positie, inrichting, afmeting)  
• De gemaakte foto’s delen (foto van lege stand/volle stand)  
• Opmerkingen over de voorbereiding  
• Is deelname aan dit event voor herhaling vatbaar  
• Overige opmerkingen of suggesties  
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